
ANNO 2021

DIRIGENTI DI PRIMA FASCIA - RETRIBUZIONE DI RISULTATO 

Fasce di importo (lordo dipendente) n. dirigenti di I fascia % dirigenti su 
totale

totale liquidato 
(lordo dipendente) % liquidato su totale

da 0 a euro 24.015,00 14 87,5 336.210,00 87,23
da euro 24.016,00 a euro 24.615,00 2 12,50 49.230,00 12,77

16 100,00 385.440,00 100,00

DIRIGENTI DI SECONDA FASCIA - RETRIBUZIONE DI RISULTATO 

Fasce di importo (lordo dipendente) n. dirigenti di II fascia % dirigenti su 
totale

totale liquidato 
(lordo dipendente) % liquidato su totale

da 0 a euro 11.868,00 27 37,5 220.975,04 26,80
da euro 11.869,00 a euro 12.018,00 6 8,3 70.957,00 8,60
da euro 12.019,00 a euro 13.389,00 10 13,9 136.511,10 16,55
da euro 13.390,00 a euro 13.539,00 5 6,9 67.001,07 8,13
da euro 13.540,00 a euro 13.839,00 13 18,1 176.931,81 21,46

maggiore di euro 13.839,00 11 15,3 152.245,04 18,46
totale 72 100,0 824.621,06 100,00

La distribuzione del trattamento economico accessorio al personale con qualifica dirigenziale è effettuato sulla base dei seguenti criteri:

valutazione dei dirigente per l'attività svolta nell'anno di riferimento
tipologia dell'incarico dirigenziale assegnato

il totale dei dirigenti indicato è comprensivo dei cessati, delle assunzioni a qualsiasi titolo e del personale della struttura di missione 
con erogazione degli importi in maniera proporzionale al periodo di effettiva presenza



La distribuzione del trattamento economico accessorio al personale con qualifica dirigenziale è effettuato sulla base dei seguenti criteri:


